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IM– 071 

Interim Manager 
 

„Controller aus Leidenschaft“ 

Ausbildung 

2017-heute Masterstudium 

 Controlling and Financial Leadership 

 Universität für Weiterbildung Krems 

 

2005-2010 Matura  

 Höhere Lehranstalt für wirtschaftliche Berufe  

Qualifikation 

2011-2012 Internationales Projektmanagement 
 International Management Center, Universität 

Graz 

 Abschluss: Akademischer Projektmanager 
 

SPRACHEN 

Deutsch         
Englisch         

    

IT-Systeme 
SAP  R3 FI/CO  
SAP SD 

SAP BW 

Hyperion 

Excel 
MS Project 
Project Insights 

Jira 

Confluence 

 

Spezialisierung 

Controlling 

 

Stärken 

Strategisches Denken 

Projektmanagement 
Zahlenaffin 

IT-affin 
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Staatsbürgerschaft: Österreich 
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02.2024 Interim Manager 
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 Berufserfahrung 
 

02.2024     Interim Manager 
      Equi Bilanzbuchhaltung e.U.  
 

10.2019-07.2023    Senior Project Manager 
      Unycom 

IT-Dienstleistungen und IT-Beratung 

Excel, MS-Project, Project Insights, Jira, Confluence 

Management von Softwareeinführungen (SaaS & On-Premises) bei 
globalen Großkonzernen  
• Verantwortung für Kundenprojekte über den gesamten 

Projektlebenszyklus, von Projektstart & Projektplanung bis zum 
Projektabschluss einschließlich Projektabnahme  

• Projektangebotserstellung 

• Projektcontrolling &Projektverrechnung 

• Management des Projektteams  
• Management von Kundeneskalationen 

• Risiko-&Stakeholdermanagement 
• Change Management 
• Laufende Weiterentwicklung der Projekt Management Prozesse  
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 Berufserfahrung 
 

09.2017-07.2019   Controller 
 Magna International  
 Automobilzulieferer 
SAP R3 FI/CO, SAP SD, Hyperion, Excel 
Länderübergreifende Verantwortung für das Reporting & 
Controlling der zugewiesenen Funktionsbereiche innerhalb 
Corporate Europe  
• Business Partner für Funktionsbereichsverantwortliche Vice 

Presidents Europe sowie deren Kostenstellenverantwortlichen  
• Erstellung von Budgets und Forecasts inklusive Vorbereitung von 

Management Präsentationen  
• Erstellung von Managementreports und ad-hoc Analysen  
• Durchführung, Analyse und Kommentierung von Monats-, 

Quartals- und Jahresabschlüssen  
• Verantwortung für die Verrechnung der erbrachten Services 

inklusive Vertragserstellung  
• Kontinuierliche Weiterentwicklung von Controllingtools und -

prozessen  
 

Projektarbeiten 

• Erarbeitung und Koordination der Reorganisation der 
Controlling Agenden geordnet nach Ländern zu 
Funktionsbereichen  

• Erstellung eines Konzepts zur Vereinfachung der 
Verrechnungsströme in Corporate Europe  

• Projekt Lead SPEED (interne Controllingdatenbank der 
Corporate) - Erarbeitung und Implementierung eines Application 
Governance und Support Prozesses  
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 Berufserfahrung 

 
06.2016-08.2017  Controller 

 Siemens 

Mischkonzern 

SAP R3 FI/CO, SAP SD, SAP BW, Excel 
Entsendung zu Corporate Technology (CT) US - Weiterentwicklung 
& Automatisierung bestehender Reporting- & Controllingprozesse 
sowie Übernahme diverser Sonderprojekte  
• Übernahme des Performance Controllings für CT US  
• Durchführung von Workshops zur Bedarfsanalyse  
• Analyse bestehender Prozesse & Identifikation von Potentialen  
• Prozesskonzeptionierung & Evaluierung der 

Rahmenbedingungen 

• Implementierung & Roll-out sowie Schulung der Mitarbeiter  
• Change Management  
 

Projektarbeiten 

• Globale Einführung eines standardisierten Key Business Data 
Reporting- & Planungstools bei CT  

• Konsolidierung der Siemens US Buchungskreise - CT Migration 
Lead für den Workstream “Reporting, Controlling & Planning”  

• Implementierung von Adaptive Insights innerhalb CT US  
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 Berufserfahrung 

 
04.2011-05.2016  Controller 

 Siemens 

Mischkonzern 

SAP R3 FI/CO, SAP SD, SAP BW, Excel 
Group Controlling and Reporting des Bereichs Corporate 
Technology (CT) für den Hub Central Eastern Europe (CEE), 
bestehend aus den Länder Österreich, Tschechien, Ungarn, 
Slowakei, Rumänien & Türkei sowie kaufmännische Verantwortung 
für nationale Kostenstellen  
• Koordination & Überwachung des Hub-weiten Berichterstattungs

- & Planungsprozesses  
• Steuerung & Sicherstellung von einheitlichen Berichtsstrukturen  
• Verantwortung für die ordnungsgemäße Umsetzung von 

Reorganisationen  
• Aufbereitung & Berichterstattung der Ist- und Planzahlen sowie 

deren Kommentierung in Richtung CT CEE Management, CT 
Headquarter und Siemens AG Österreich  

• Überwachung der Kostenentwicklung auf Basis von 
Abweichungsanalysen sowie Abstimmung & Verfolgung von 
Maßnahmen  

• Erstellung des Rolling Forecasts  
• Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen  
• Kaufmännische Verantwortung der zentralen Kostenstellen und 

Profitcenter  
• Kaufmännische Verantwortung der Business Unit Development 

and Digital Platforms Services Europe  
 

Projektarbeiten 

• Integration der Tochtergesellschaft Evosoft in die CT-

Organisation  
• Einführung des Support Function Reportings innerhalb CT Hub 

CEE  
• Umstellung des Werteflusses von EU zu Länderverantwortlichkeit 

innerhalb CT Hub CEE  
• Umstellung von Umsatzlegung Klasse 5 auf 

Kostenweiterverrechnung Klasse 6  
• SAP HANA Umstellung 
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